AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO

Eu, VILBERTO MULLER SCHOVINDER, Prefeito Municipal em exercicio de Braco do
Trombudo, ordeno ao setor Administrativo que proceda a abertura de CONCURSO PUBLICO para
selecionar Operador de Estacdo de Tratamento de Agua - ETA, Operador de Trator Agricola,
Auxiliar de Servigos Gerais-Trabalhador Bracgal, Inseminador, Técnico Administrativo,
Operador de Maquina, Auxiliar de Servicos Gerais- Merendeira/Servente e Tesoureiro, e
designo a Comissdao Municipal Coordenadora do Processo, nomeada atraves do Decreto Municipal

n® 121/2018 de 27/12/2018 para realizar os procedimentos referentes ao processo.

Braco do Trombudo, 02 de Janeiro de 2019.

VILBERTO MULLER SCHOVINDER
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO



EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRACO DO TROMBUDO, no uso de suas atribuigdes, faz saber,
por este Edital, que realizara o CONCURSO PUBLICO e torna publico que estdo abertas as
inscricdes a0 CONCURSO PUBLICO N° 001/2019, destinado a selecionar Operador de Estacdo
de Tratamento de Agua - ETA, Operador de Trator Agricola, Auxiliar de Servicos Gerais-
Trabalhador Bracal, Inseminador, Técnico Administrativo, Operador de Maquina e Auxiliar
de Servicos Gerais- Merendeira/Servente e Tesoureiro o qual se regera pelas normas deste edital

e de acordo com a Lei Complementar Municipal n°® 008/99 de 17 de novembro de 1999.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O presente CONCURSO PUBLICO sera regido por este edital.

1.2 — Este CONCURSO PUBLICO far-se-4 através de provas escritas contendo questdes objetivas.
1.3 — Além de prova escrita serd aplicado prova préatica para os cargos de operador de trator
agricola, operador de maquinas, e merendeira/servente.

1.4 - A aprovacdo e classificacdo neste CONCURSO PUBLICO ndo asseguram ao candidato o
direito de ingresso automatico nos Quadros Funcionais do Municipio de Braco do Trombudo, que
se dara para atender necessidades de interesse publico conforme vagas abertas neste edital, dentro
do prazo de validade deste processo.

1.5 — O CONCURSO PUBLICO realizar-se-a4 sob a responsabilidade da Empresa Consultec —
CNPJ 17.362.821/0001-70, obedecidas as normas deste Edital.



2 - DOS CARGOS:

NOME DO CARGO CARGA REMUNE- | N°DE
HORARIA HABILITACAO RACAO | VAGAS
SEMANAL PROFISSIONAL MENSAL
OPERADOR DE ETA Ensino fundamental completo e
44 experiéncia na area. R$ 1.539,28 02
OPERADOR DE Ensino fundamental séries
TRATOR AGRICOLA 44 iniciais 12 a 4 série, carteira | RS 1.605,60 | og
nacional de habilitacdo de
acordo com o edital e
experiéncia na area. (carteira de
habilitacdo D)
AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS- 44 Ensino fundamental séries R$ 1.417,82 06
TRAB. BRACAL iniciais 1% a 42 série.
INSEMINADOR 44 Ensino fundamental completo e
experiéncia na area. R$ 1.539,28 01
TECNICO 40 Ensino médio completo R$ 2.124,92 01
ADMINISTRATIVO
OPERADOR DE 44 Ensino fundamental series R$ 2.024,45 03
MAQUINA iniciais 12 a 42 série, carteira
nacional de habilitacdo de
acordo com o edital e
experiéncia na area. (carteira de
habilitacdo D)
AUXILIAR DE 44 Ensino fundamental series R$ 1.417.82 03
SERVICOS GERAIS- iniciais 1% a 4@ série.
MER/SERV.
TESOUREIRO 40 Portador de Certificado de R$ 3.601,92 01
Concluséo de Curso de 2° grau-
Ensino Médio Completo

2.1 - As fichas de inscrigcdes serdo numeradas em ordem numérica sequencial crescente;

2.2 — O (a) candidato(a) portador (a) de necessidades especiais participara do CONCURSO
PUBLICO em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que concerne ao contetido da
prova; a avaliacdo e aos critérios de aprovacgdo e ao horério e local de aplicacdo da prova para todos
0s candidatos.



3 - DADIVULGACAO

A divulgacdo oficial das informacGes referentes a este Concurso Publico sera feita através de
publicacdo nos seguintes locais:

3.1 No mural de publicagbes da Prefeitura Municipal de Brago do Trombudo, Praca da
Independéncia, 25 - Centro - Braco do Trombudo - SC. Através do site
www.bracodotrombudo.sc.gov.br e http://www.assessoriaconsultec.com.br/concursos.

4 — DA INSCRICAO E TAXAS

4.1 — Sera cobrada no ato da inscricdo uma taxa, que devera ser recolhida em favor do Municipio de
Braco do Trombudo, através de Depdsito ldentificado no Banco (001) Banco do Brasil; para a
Agéncia n° 3965-9 — Bragco do Trombudo; Conta corrente n® 75081-6; CNPJ 95.952.230/0001-67,
identificando o niumero da inscricdo e CPF do candidato, nos seguintes valores:

a) R$40,00 (quarenta reais) — Para o cargo de nivel fundamental.
b) R$80,00 (oitenta reais) — Para cargos de nivel médio

4.2 — As inscricdes serdo realizadas no periodo de 07 de janeiro de 2019 a 06 de fevereiro de 2019
devendo ser efetuada via Internet, no endereco eletronico
http://www.assessoriaconsultec.com.br/concursos.

4.3 — Para efetivar sua inscricdo via internet o candidato devera seguir 0s seguintes passos:

a) Acessar via internet, o site http://www.assessoriaconsultec.com.br/concursos, na area de
Concursos Publicos, em Concursos Abertos selecionar o N° 001/2019 — Concurso Publico Braco do
Trombudo, onde tera acesso ao Edital e seus Anexos.

b) Ler atentamente o edital verificando se atende a todos os requisitos e condicdes exigidos para
assumir o cargo, bem como das regras constantes neste edital;

¢) Selecionar o link e Clicar em “Faga sua inscrigdo”;

d) Preencher os dados pessoais;

e) Selecionar o cargo desejado;

f) Conferir os dados informados, e Confirmar inscricao;

g) Imprimir a Inscricdo com as informacGes para efetuar o depdsito bancario identificado referente a
taxa para inscricdo do cargo escolhido, e efetuar o depdsito no Banco do Brasil S/A, até o dia
07/02/2019;

h - Guardar a ficha de inscricdo em seu poder.

i — O candidato podera inscrever-se somente para um cargo.

j — A efetivacdo da inscri¢do se dara pelo efetivo depdsito da taxa de inscri¢ao.
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k — Ao efetuar a inscrigdo, o candidato estard declarando formalmente que esta ciente e preenche as
condicBes de inscrigdo relacionadas neste Edital, e que arcard com as consequéncias de eventuais
erros e/ou ndo preenchimento de qualquer campo da Ficha de Inscrigéo.

| — Serdo considerados desistentes os candidatos que, mesmo tendo pago a taxa de inscri¢do, ndo
tenham preenchido a respectiva Ficha de Inscricdo com os dados solicitados.

m — Uma vez efetuada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo quanto a identificacdo do
candidato ou quanto ao cargo escolhido.

n — O valor da inscrigdo, uma vez pago, ndo sera restituido.

0 — Na&o serdo aceitas inscri¢des em qualquer outro modo que ndo seja o especificado neste Edital.
Verificado a qualquer tempo o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos 0s requisitos, sera
ela cancelada.

p — A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das condicdes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das instrugdes especificas, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

g — Sendo a taxa de inscricdo paga por outra pessoa, ndo sendo o candidato, a mesma tera
validade se houver identificacdo do candidato.

5. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 Em face do numero de vagas oferecidas para cada cargo, ndo havera reserva de vagas para
candidatos portadores de deficiéncia.

5.2 Os portadores de deficiéncia, antes da contratacdo, serdo submetidos a pericia medica oficial,
que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo como portador de deficiéncia ou ndo e sobre o
grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

5.3 Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo comparecer a pericia médica munido de laudo
que ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referencia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provavel causa da doenca.

5.4 Caso o resultado da pericia conclua negativamente quanto a compatibilidade de sua deficiéncia
com o exercicio das atribuicbes do cargo, o candidato ndo sera admitido, por inaptiddo para o
exercicio da funcdo ou cargo.

5.5 Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condicGes especiais necessarias a
participacdo do Concurso Publico N° 001/2019, participardo dele em igualdade de condi¢bes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliacdo, duracéo e critérios de
aprovacao, dia, horario e local de aplicagdo das provas.



5.6 Os candidatos portadores de deficiéncia ou com necessidades especiais que necessitarem de
qualquer tipo de atendimento diferenciado deverdo solicitd-lo no ato da inscricdo preenchendo o
Requerimento de Condicdo Especial para Realizagdo de Prova indicando claramente os recursos
necessarios para a realizacao das provas.

5.7 A necessidade de intermediarios permanentes ou para auxiliar o portador de deficiéncia na
realizacdo das provas, ou, na execu¢do de atribui¢cdes da funcdo ou cargo, constitui obstaculo a sua
inscri¢cdo no Concurso Publico N° 001/2019.

5.8 A solicitagdo de recursos especiais serd atendida obedecendo aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

6. DA PROVA ESCRITA

6.1 O Concurso Publico sera constituido de prova escrita, composta por 16 (dezesseis) questdes
sobre conhecimentos especificos, 08 (oito) questdes de Portugués 08 (oito) questbes de
conhecimentos gerais e 08 (oito) questdes de raciocinio l6gico/matematica de maltipla escolha, de
carater classificatorio e eliminatorio.

6.1.2 Serdo considerados aprovados na Prova Escrita todos os candidatos que obtiverem nota igual
ou superior a 5,00 (cinco).

Matéria Ng;zz:geie Pontos por Questao Loc;[ilt:se
Matematica/Raciocinio l6gico 08 0,25 2,00
Lingua Portuguesa 08 0,20 1,60
Conhecimentos Gerais 08 0,20 1,60
Conhecimentos Especificos 16 0,30 4,80
Total 40 10,00

6.2 A prova tera duracdo de trés (03) horas, contada a partir da autorizacdo do fiscal para inicio da
mesma.

6.3 O contetdo programatico encontra-se no Anexo Il deste Edital.



6.4 A prova escrita seré realizada no dia 17 de fevereiro de 2019, com inicio as 09h00min e
término as 12h00min, em local a ser divulgado juntamente com a homologacéo das inscrigdes.

6.4.1 A prova pratica para Operador de Maquinas e de Trator Agricola sera realizada em 17
de fevereiro de 2019, com inicio as 14h00min com término as 18h em local a ser divulgado
juntamente com a lista de inscrigdes.

6.5 O portéo principal serd fechado as 8h50min, portanto o candidato devera comparecer ao seu
local de prova com antecedéncia minima necesséria do horério fixado para o seu inicio, munido de
documento de identidade, e caneta esferografica com tinta azul ou preta.

6.6 O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao candidato que apresentar documento de
identidade expedido por um dos seguintes Orgdos: Secretarias de Seguranca Publica, Forcas
Armadas, Policias Militares, Ministério do Trabalho, Ordens ou Conselhos de Classe legalmente
reconhecidos, ou Conselho Nacional de Transito (Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida na
forma da Lei n°® 9.503/97, com fotografia). O documento devera estar em perfeitas condigdes, de
forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

6.7 Nao serdo permitidas a entrada no prédio de realizacdo da prova, de candidato que se apresentar
apos o horario estabelecido para o fechamento do portéo.

6.8 Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada bem como néo sera aplicada prova fora do local
e horério designado por este Edital, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.

6.9 Solicitacdes de condicbes especiais para a realizacdo da prova serdo analisadas pela Comissédo
Organizadora e Julgadora do Concurso Pablico do Municipio de Brago do Trombudo.

6.10 Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitida consultas de qualquer natureza, bem como o
uso de telefone celular, Pager, fones de ouvido, calculadora eletrbnica ou quaisquer outros
aparelhos eletrdnicos ou similares.

6.11 O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica de
tinta azul ou preta. Sera de inteira responsabilidade do candidato a correta interpretacdo das
orientacdes para preenchimento do Cartdo-Resposta, sendo obrigatoria a assinatura do candidato no
cartdo resposta, ndo sendo aceito de forma alguma o cartdo sem a devida assinatura.



6.12 N&o serdo computadas as questdes objetivas que ndo forem assinaladas no Cartdo-Resposta, as
que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, mesmo que legiveis;

6.13 Serdo de inteira responsabilidade do candidato eventuais erros e omissdes cometidos no
preenchimento do Cartdo-Resposta.

6.14 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
6.14.1 Comunicar-se com os demais candidatos ou com pessoas estranhas ao Concurso Publico.

6.14.2 Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em caso especial, devidamente
acompanhado de um Fiscal do Concurso Publico.

6.14.3 Portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos
trabalhos.

6.14.4 O candidato que ndo comparecer para realizagdo da prova.

6.15 O candidato somente podera se retirar do recinto da prova depois de transcorrida 1 (uma) hora
do seu inicio.

6.16 O candidato, ao término da prova, entregara ao Fiscal da sala, o Caderno de Prova e a Cartéo-
Resposta.

6.17 Nao serdo permitidas a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias dos locais de aplicacédo da prova.

6.18 A candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé durante a realizacdo das provas,
além de solicitar atendimento especial, devera levar um acompanhante maior de idade, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata
que ndo levar acompanhante ndo realizard a prova. Ndo haverd compensacdo do tempo de prova em
virtude do tempo gasto na amamentacao.

6.19 A inviolabilidade das provas serd comprovada no posto de execuc¢do, no momento do
rompimento do lacre dos envelopes na presenca dos candidatos.



6.20 Ao findar o tempo de duracdo para realizacdo da prova sera esta encerrada e lacrada pelo
fiscal, na presenca de 03 (trés) candidatos, devendo ser colhida assinatura destes no envelope, para
fins de possiveis comprovacdes.

6.21 A Nota Final serd composta da seguinte forma:

6.21.1 Cargos sem Prova Prética: Nota Final = Nota da Prova Escrita.

7. DA PROVA PRATICA

7.1 A Prova Prética seré realizada no dia 17 de fevereiro de 2019, as 14h, em local a ser definido e
divulgado junto com o edital de homologacao das inscri¢cdes, somente para os cargos de Operador
de Trator Agricola e Operador de Maquina.

7.1.1 Poder&o participar da prova pratica os candidatos que realizarem a prova escrita.

7.1.2 Avaliacdo da prova prética:

(Operador de Trator Agricola) (A= nota 10,00 B=nota 7,00 C=nota 4,00 D= nota 0,00)/5

Checagem e inspecdo do trator A() B( ) C() D( )
Partida do motor e movimentacdo do mesmo A() B( ) C() D( )
Adaptacdo de equipamento externo ao trator (arado, A() B( ) C() D (
grade ...)

Preparo do solo A() B( ) C() D( )
Desfazer as operac@es e guardar o trator no lugar de A() B( ) C() D()
partida

Obs.: no local estardo disponiveis 0s equipamentos necessarios

Operador de Maquina (A= nota 10,00 B=nota 7,00 C=nota 4,00 D= nota 0,00 )/5

Checagem e inspecdo da maquina (retro escavadeiraou | A( ) B( ) C() D()
péa carregadeira)

Partida do motor e movimentacdo da maquina A() B( ) C() D()
Manobras no local do servico para iniciar atividade A() B( ) C() D()
Carregamento de barro e abertura de valas A() B( ) C() D()
Desfazer as operac@es e guardar o trator no lugar de A() B( ) C() D()

partida




7.2 A Nota Final sera composta da seguinte forma:

7.2.1 Operador de Trator Agricola e Operador de Maquina: Nota Final = (PE + PP) / 2.

8. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSOS

8.1 O gabarito provisorio da Prova Escrita sera divulgado no site do municipio
www.bracodotrombudo.sc.qov.br e http://www.assessoriaconsultec.com.br/concursos no dia
18 de fevereiro de 2019, a partir das 14h00min O caderno de provas estard na area do candidato no
site das inscrigoes.

8.2 Os procedimentos para a interposicdo de recursos, o resultado decorrente da analise dos recursos
e a homologacdo dos resultados finais do Concurso Publico serdo divulgados de acordo com o
disposto no item 3 deste Edital.

8.3 O candidato poderad interpor recurso, mediante exposicdo fundamentada e documentada,
referente:

a) A discordancia com o Edital,
b) A formulacdo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;
¢) A pontuacdo atribuida na classificacdo provisoria;

8.4 O prazo para recurso € de dois dias uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente a publicacéo
dos itens supracitados.

8.4.1 Prazo para apresentacdo de recursos contra o Edital serd exclusivamente nos dias 03 e
04/01/2019.

8.5 Os recursos deverdo ser apresentados por escrito de modo digital, através do mesmo
formulario especifico disponivel na area do candidato. O (a) candidato (a) devera indicar o
objeto do recurso, os demais dados de identificacdo e o fundamento. Apds preencher
corretamente o formulario, imprimir, assinar, scanear em PDF na mesma area do candidato.

8.6 Os recursos relativos as questdes deverdo ser apresentados por escrito e o (a) candidato (a) que
recorrer de mais de uma questdo deverad apresentar um formulario para cada questdo. Ndo seréo
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considerados os recursos que nao forem formulados por escrito e os que forem desprovidos de
fundamentacéo e fora do formulério especifico.

8.7 Né&o serdo considerados os recursos interpostos fora do prazo, ou que tiverem sido interpostos
de forma diferente da prevista neste Edital.

8.8 Se da analise dos recursos resultarem anulacdo de questdes, essas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos. Se resultar alteracdo de gabarito, a prova de
todos os candidatos sera corrigida conforme essa alteracao e seu resultado final divulgado de acordo
com esse novo gabarito.

8.9 Serdo de carater irrecorrivel, na esfera administrativa, os resultados do CONCURSO PUBLICO,
apos apreciacao dos recursos e publicacdo das decisdes finais.

9. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

9.1 A prova teorica serd avaliada de zero (0) a dez (10) pontos, de caréter classificatorio e
eliminatério. Serdo divididos os 10 (dez) pontos pelo nimero de questdes que compde a prova
escrita, de acordo com a tabela do item 6.1.2 deste edital.

9.2 A classificacdo dos candidatos aprovados (com nota igual ou superior a 5,00) sera realizada
depois de esgotada a fase de recursos, na ordem decrescente da pontuacdo obtida na prova tedrica e
pratica.

9.3 Os aprovados serdo convocados na ordem de classificacdo, sempre obedecendo ao principio da
oportunidade e conveniéncia, bem como, a necessidade do servico publico.

9.4 O Municipio de Brago do Trombudo publicara no Diario Oficial dos Municipios através do site
www.diariomunicipal.sc.gov.br, e no portal oficial www.bracodotrombudo.sc.gov.br a lista de
classificacdo final.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Caso os candidatos obtenham idéntica pontuacdo final, serdo utilizados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate, para fins de classificacéo:
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a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso
Publico, conforme o disposto no pardgrafo Gnico do art. 27, da Lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
b) O que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de conhecimentos especificos;

c) O que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de portugués;

d) O que tiver maior idade;

10.2 Para efeito da aplicacdo das normas do presente Edital sera considerada a idade do candidato
na data da aplicacéo da prova.

11. CONDICOES PARA O PROVIMENTO DO CARGO (POSSE)

11.1 Apds a realizacdo do Concurso Pablico, no momento adequado, o Municipio de Braco do
Trombudo convocara os candidatos classificados, por meio do endereco eletrénico informado na
inscricdo e divulgacdo no DOM, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo final, para
assumirem o cargo para o qual concorreram e para o qual se classificaram no limite de vagas.

11.2 A admissdo dar-se-a através de ato oficial, e os candidatos terdo 30 (trinta) dias para tomarem
posse do cargo junto ao Departamento de Recursos Humanos do municipio, a contar da publicacéo
da convocacdo. O candidato que deixar de comparecer no prazo estipulado, sera tido como
desistente e substituido, na sequéncia, pelo classificado imediatamente posterior.

11.3 O candidato convocado deverd atender ao que estabelece o edital e apresentar a seguinte
documentacéo:

11.3.1 Comprovacao de aptiddo fisica e mental, apresentando exames de salde conforme determina a
legislacdo vigente:
11.3.2 Declaracdo de bens que constituem seu patriménio;

11.3.3 Declaracdo que a posse do cargo ndo implica em acumulagdo proibida de cargo, emprego ou
funcdo publica;

11.3.4 Declaracdo de que ndo sofreu penalidades no Orgéo publico, conforme previsto no art. 205,
da Lei 960/94;

11.3.5 Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida por cartorios eleitorais ou pelo site www.tse.gov.br;

11.3.6 Certidédo negativa de antecedentes criminais expedida pelos Foros das Justicas Federal ou
Estadual dos locais de residéncia do candidato nos ultimos 5 (cinco) anos;
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11.3.7 Comprovante de residéncia;

11.3.8 Certificado de conclusdo do grau de escolaridade exigido para o cargo, conforme consta no
Quadro | deste Edital;

11.3.9 Copia dos seguintes Documentos de identificagdo pessoal, necessarios ao registro funcional
no servico publico municipal:

a) Prova de identidade;

b) Certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino;
c) CPF;

d) Titulo de eleitor;

e) Registro no orgao fiscalizador do exercicio profissional;

f) Comprovar idade minima de 18 anos, no ato da posse.

11.3.10 Caso o candidato admitido para assumir o cargo ndo preencha 0s requisitos para a posse, ou
por qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, a Administracdo do municipio de Bragco do
Trombudo convocara o proximo candidato classificado, seguindo a ordem final de classificacdo
para o respectivo cargo.

11.3.11 Na hipédtese de desisténcia do candidato, notificado para tomar posse do cargo, 0 mesmo
devera assinar declaracdo desistindo da vaga.

12. DO REGIME JURIDICO

12.1 Os aprovados no Concurso Publico 001/2019, serdo nomeados sobre o Regime Juridico
Estatutario — Admissdo em carater definitivo apds aprovacao em estagio probatorio.

13. DO REGIME PREVIDENCIARIO

13.1 O regime previdenciario sera o do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS.

14 DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

14.1 A validade do Concurso Publico n° 001/2019 sera de dois anos, podendo ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal.



15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Ainscricdo para o Concurso Publico implicara na aceitacdo por parte do candidato das normas
contidas neste Edital, bem como de outras que forem necessarias para seu fiel cumprimento.

15.2 Serdo publicados somente os resultados dos candidatos habilitados que atingirem a nota
minima exigida para cada cargo.

15.3 E vedada a inscri¢o neste Concurso Publico de quaisquer membros da Comissdo de Concurso
Publico. Sera destituido da Comissdo, se constatado em qualquer fase do Concurso Publico, o
membro que tiver parentesco, até 3° grau, com os candidatos inscritos.

15.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo nomeada pelo Decreto n® 121, de 27 de
dezembro de 2018.

15.5 Sdo partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Requerimento Condicdo Especial para Realizagdo de Provas.

b) Anexo Il — Formulario de recursos

c) Anexo I11 - Contetdos Programaticos das Provas Escritas Objetivas de Mdltipla Escolha

d) Anexo IV - Descrigdo dos cargos.
d) Anexo V — Lista de Eventos

Braco do Trombudo, 02 de Janeiro de 2019.

VILBERTO MULLER SCHOVINDER
Prefeito Municipal em exercicio



ANEXO |- REQUERIMENTO

Condicao especial para REALIZAGCAO de provas

, portador(a) do documento de

identidade n.° , inscrito(@) no CONCURSO PUBLICO n.° 001/2019 —
PREFEITURA MUNICIPAL BRACO DO TROMBUDO - SC residente e domiciliado a Rua
, no° , Bairro , Cidade

, Estado , CEP: , requer a Vossa

Senhoria condigédo especial para realizacéo de provas, conforme item 4 do presente Edital:

(Assinale a sua opc¢éo)

1) () Prova Ampliada

Fonten® /[ lLetra
2) () Sala Especial
Especificar:
3) () Leitura de Prova:
4) () Outra Necessidade:
Especificar:
Nestes Termos.
Pede Deferimento.
, de de 2019.

(local e data)

Assinatura do Requerente



ANEXO |1

FORMULARIO DE RECURSO
SENHOR PRESIDENTE, DA COMISSAO MUNICIPAL COORDENADORA DOCONCURSO
PUBLICO N° 001/2019 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BRACO DO TROMBUDO.

Nome do Candidato(a)

N.° de inscrigéo:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() CONTRA o indeferimento da inscrigéo.

() CONTRA a formulagéo das questdes e quesitos.
() CONTRA o resultado do gabarito provisorio.

() CONTRA a pontuacéo atribuida na classificagdo provisoria.

REFERENTE PROVA:

y Gabarito .
N.° da Questéo: o Resposta do Candidato:
Provisorio:

Fundamentacgéo do Recurso:

Obs.: Preencher a maquina ou digitar. Nao serdo aceitos recursos preenchidos a méo livre.
BRACO DO TROMBUDO/SC, de de 2019.

Assinatura do (a) Candidato (a) Assinatura do Recebedor/Responsavel



ANEXO 111

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA DE MULTIPLA
ESCOLHA:

Conteudo Programatico € meramente sugestivo, ndo se restringindo a aplicacdo das questdes ao
conteldo da mesma. Desta forma, o candidato podera se preparar para as provas utilizando, além
das indicacdes do contetdo programatico, de qualquer bibliografia que trate de forma sistematizada
dos assuntos selecionados.

1 ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL (provas com grau de dificuldade
compativeis com cargos com séries iniciais e ensino fundamental completo)

Portugués

Interpretacdo de texto;

Fonologia: diviséo silabica, prosodia, ortografia, acentuacao;

Morfologia: estrutura e formacao das palavras, classes de palavras;

Sintaxe: termos da oracdo, periodo composto, conceito e classificacdo das oragdes,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, pontuacéo;

1.2 — Matematica/ Raciocinio légico

Conjunto dos nimeros naturais: adicéo, subtracdo, multiplicacdo e divisao;

Propriedades, comparacéo;

Expressdes numéricas;

Teoria dos numeros: pares, impares, multiplos, divisores, primos, compostos, fatoracéo,
divisibilidade, MMC/MDC,;

Conjunto de numeros inteiros relativos; propriedades/comparacdo; adicdo, subtracdo,
multiplicacéo e diviséo;

Porcentagem;

Juros simples

1.3 — Conhecimentos Gerais

Fatos historicos, geograficos econdmicos e politicos do Municipio de Braco do Trombudo, tais
como: limites, ocupacdo, exploracdo, populacdo, producdo agricola, comercial e industrial,
composicao dos poderes Executivo e Legislativo.

Fatos histdricos, geograficos econémicos e politicos do Estado e Pais;

Atualidades envolvendo questdes sobre meio ambiente, campanhas preventivas e educativas,
arte e cultura.



e Topicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas, tais como:
Ciéncias, Politica, Economia, Geografia, Historia, movimentos sociais, elei¢des.

2. ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

2.1 Lingua Portuguesa

Ortografia oficial; Acentuacdo grafica; Emprego da Estrutura, formacdo e classes de palavras;
Emprego do sinal indicativo de crase; Sintaxe da oracdo e do periodo; Pontuacdo; Concordancia
nominal e verbal; Andlise sintatica: sujeito, termos ligados ao nome e termos ligados ao verbo.
Encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica, prosodia, ortografia,
acentuacdo, classes de palavras, termos da oracgdo, periodo composto, conceito e classificacdo das
oragdes, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, pontuacéo.

2.2 Matematica/Raciocinio logico

NUmeros: naturais, inteiros, racionais e reais; Adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacao
e radiciacdo; Divisibilidade: M M C e M D C; Numeros fracionarios e nUmeros decimais, dizimas
periddicas; Média aritmética simples e ponderada; Razdo e proporcao, regra de trés simples e
composta; Porcentagem, juros; Probabilidade; Medidas de tempo, comprimento, massa, area e
capacidade; Conversdo de unidades; Analise combinatdria: contagem e fatorial, permutacéo,
arranjo, combinacdo e no¢des de probabilidade. Juros simples e compostos. Nog¢des de Estatistica:
gréficos e tabelas, média, moda, mediana e desvio-padrao.

2.3 — Conhecimentos Gerais

(Cultura Geral e Cidadania); Politicas publicas; Composicdo, atuacdo e responsabilidades dos
poderes Executivo, Legislativo e Judiciario; Legislacdo: Lei Organica do municipio de Braco do
Trombudo, Topicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas, tais como:
politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relacdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, seguranca e ecologia, e suas vinculacBes histéricas; atividades
econbmicas rurais e urbanas, problemas sociais; Desenvolvimento sustentavel: problemas
ambientais, acdo governamental e da sociedade



PARTE Il — ESPECIFICA: REFERENTE A CATEGORIA E AS RESPECTIVAS
HABILIDADES EXIGIDAS PARA O EXERCICIO DAS FUNCOES INERENTES AO
CARGO.

CARGO: Operador de Estacio de Tratamento de Agua — ETA
(ASSUNTOS DE PROVA)

Montagem, instalacdo e conservagédo de sistemas de tubulagdes; Uso e cuidados com ferramentas e
equipamentos; Teste de canalizagdes; posicionamento e fixacdo de tubos; procedimentos de
langamentos de dados, elaboracédo de relatorios diarios de inspecdo de leituras; cuidados necessarios
para efetivacdo de leituras de hidrometros; Regras de comportamento no ambiente de trabalho;
Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo,
colegas de trabalho e zelo pelo patriménio, captagéo, tratamento e distribuicdo de agua.

CARGO: Tesoureiro,
(ASSUNTOS DE PROVA)

Plano Plurianual; Proposta orcamentaria e orcamento puablico; Lei orcamentéria; Previsdo e
realizacdo da receita; Receita publica e despesa publica; Licitacbes; Empenho da despesa; Divida
ativa; Pagamentos, Fluxo de Caixa; Lei de responsabilidade fiscal; Fontes de receitas e despesas;
Servicos e rotinas de protocolo, expedicdo e arquivo; classificacdo de documentos e
correspondéncias; Correspondéncia oficial; Processos administrativos: Formacdo, autuacdo e
tramitacdo; Organizacdo administrativa dos servicos da Prefeitura Municipal: finalidades dos
orgaos; Qualidade no atendimento ao publico; A imagem da instituicdo, a imagem profissional,
sigilo e postura; Nocdes Basicas de Administracdo Publica: servicos administrativos, atos
administrativos, poderes administrativos e principios da Administracdo Publica; Competéncias dos
poderes legislativo, executivo e judiciario; Organizacao e racionalidade; Estruturas administrativas
e organizacionais: organograma, fluxograma; Higiene e seguranca do trabalho; Constituicdo Federal
de 1988, arts. 37, 38, 39, 40 e 41. Conhecimentos Basicos de Informatica: No¢des elementares do
Sistema Operacional do Windows; (Word, Excel); Uso de correio eletrbnico, conhecimentos
Basicos de Internet.

CARGO: Aukxiliar de Servicos Gerais- Merendeira/Servente
(ASSUNTOS DE PROVA)

Servicos de limpeza em geral. Servicos de copa e cozinha. Requisicdo de materiais necessarios aos
seus servicos. Estoque de produtos. Conservacdo do mobiliério. Postura profissional e apresentacdo
pessoal. Equipamentos de seguranga. Relacionamento Humano. Principios fundamentais para o



bom atendimento. Telefones de emergéncia. Saude: riscos de contaminacdo de alimentos;
Saneamento béasico; Prevencdo da salde); Reciclagem de lixo; coleta seletiva de lixo; riscos
ambientais/ contaminantes (produtos quimicos); Manuseio de produtos quimicos; Armazenamento e
guarda de produtos e alimentos (normais gerais). Técnicas de limpeza e higienizacdo de ambientes e
utensilios e equipamentos de cozinha.

CARGO: Operador de Maquina
(ASSUNTOS DE PROVA)

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, direcdo hidraulica); sistemas
de freios: funcionamento de freios , feios mecénicos, sistema hidraulicos, cilindros; suspencéo:
molas e amortecedores; rodas e pneus; desgaste de pneus; geometria de eixo; motores a exploséo:
tipos de motores (elementos essenciais dos motores, ignigédo); sistema de motor diesel (sistema de
injecdo; bomba; filtragem de oleo, lubrificacdo, sistema de refrigeracéo, partida, freio-motor, graxas
para rolamento, manutencdo e lubrificacdo); operacdo pratica com maquinas e equipamentos.
direcdo defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas de sinalizacdo, equipamentos
obrigatorios, manutencdo e reparos no veiculo/maquina, avarias sistema de aquecimento, freios,
combustdo, eletricidade, controle de quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservacdo e
limpeza do veiculo/maquina, condi¢cdes adversas, seguranca, instrumentos e controle, procedimento
de operacdes, verificacdes diarias, manutencdo periddica, ajustes, diagnostico de falhas,

CARGO: Operador de Trator Agricola
(ASSUNTOS DE PROVA)

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional direcdo hidraulica); sistemas
de freios: funcionamento de freios, feios mecanicos, sistema hidraulicos, cilindros; suspencao:
molas e amortecedores; rodas e pneus; desgaste de pneus; geometria de eixo; motores a explosdo:
tipos de motores (elementos essenciais dos motores, igni¢do); sistema de motor diesel (sistema de
injecdo; bomba; filtragem de 6leo, lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas
para rolamento, manutencdo e lubrificacdo); operacdo pratica com maquinas e equipamentos.
Codigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a 268)
.Conservacdo e limpeza do veiculo/maquina, condigdes adversas, seguranca, instrumentos e
controle, procedimento de operacdes, verificacdes diarias, manutencdo periddica, ajustes,
diagndstico de falhas.

CARGO: Auxiliar de Servicos Gerais-Trabalhador Bracal



(ASSUNTOS DE PROVA)

Servigos auxiliares de limpeza, revisdo de pecas e lubrificacdo de maquinas, no¢des de pequenos
concertos. Conservacdo do mobilidrio e material de trabalho. Destinagcdo do lixo, reciclagem.
Preservacdo ambiental. Polui¢do. Saneamento basico. Conhecimentos das ferramentas; Normas de
seguranga; Conhecimentos do sistema de metragem linear; Cubagem; conhecimentos dos materiais;
Concretagem; Preparacdo de massas; Nocdes de assentamento de tijolos e carpintaria. Limpeza de
valas e bocas de lobo. Principios fundamentais para o bom atendimento. Rela¢gdes humanas no
trabalho. Prevencéo de acidentes no trabalho. Equipamentos de seguranga

CARGO: Inseminador
(ASSUNTOS DE PROVA)

Histdrico da inseminacdo; manejo do rebanho bovino (alimentagéo, sanitario e reprodutivo); manejo
da fazenda; instalacGes para os animais; conhecimentos sobre higiene e sanidade animal; controle
zootécnicos; reproducdo de bovinos; melhoramento genético; Conhecimentos veterinarios
elementares, especialmente sobre as caracteristicas e condicdes de cio e gestacdo; anatomia e
fisiologia do aparelho reprodutor de bovinos; cruzamento entre racas; prevencdo de acidentes com
0s animais; prevencdo de acidentes com os funcionarios; manipulacdo do sémen. Equipamentos e
material utilizado nos servicos de inseminacéo artificial, inclusive daqueles relativos a seguranca e
higiene do inseminador; demais conhecimentos inerentes a area de atuacao.

CARGO: Técnico Administrativo
(ASSUNTOS DE PROVA)

Atendimento ao publico externo e interno. Servicos de rotina de protocolo, expedicdo e arquivo;
classificacdo de documentos e correspondéncias; correspondéncia oficial; processos
administrativos: formacdo, autuacdo e tramitacdo; organizacdo administrativa dos servicos da
Prefeitura Municipal: finalidades dos érgéos; qualidade no atendimento ao publico; a imagem da
instituicdo. A imagem profissional, sigilo e postura; Noc¢des Basicas de Administracdo Publica:
servicos administrativos, atos administrativos, poderes administrativos e principios da
Administracdo Publica; Competéncias dos poderes legislativo e executivo; Organizacdo e
racionalidade; Estruturas administrativas e organizacionais: organograma, fluxograma; Higiene e
seguranca do trabalho; Constituicdo Federal de 1988, arts. 37, 38, 39, 40 e 41. Conhecimentos de
microinformatica: conhecimento e dominio do uso de ferramentas basicas de software para
microcomputador e aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletrénicas e bancos de dados.
Conhecimento de uso do Word e Excel; Uso de correio eletrdnico, Conhecimentos Basicos de
Internet.



Anexo IV
ATRIBUICOES DO CARGO:

OPERADOR DE ETA: Atividade de execucdo especifica de natureza operacional, abrangendo
servicos de captacdo, tratamento e distribuicdo de dgua a populacdo, bem como construcgdo e reparo
da rede de distribuicéo, colocacéo e reparo de hidrometro, e outras atividades correlatas.

TESOUREIRO: Atividades de receber e pagar, executar controle de caixa diario, controlar contas
bancarias, auxiliar os servi¢os de contabilidade, e outras atividades correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS- MERENDEIRA/SERVENTE: Atividade de nivel auxiliar,
de natureza operacional e de menor grau de complexidade, abrangendo trabalhos de cozinha,
limpeza e outras atividades correlatas

OPERADOR DE MAQUINAS: Atividade qualificada de menor grau de complexidade, de natureza
repetitiva, abrangendo operacéo, manutencdo e conservacdo de maquinas e equipamentos, e outras
atividades correlatas.

OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA: Atividade qualificada de menor grau de complexidade,
de natureza repetitiva, abrangendo operagdo, manutencéo e conservacao de trator agricola, e outras
atividades correlatas

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS-TRABALHADOR BRAGCAL: Atividade de nivel auxiliar,
de natureza operacional e de menor grau de complexidade, abrangendo trabalhos bragais e outras
atividades correlatas

INSEMINADOR: Executar trabalhos proprios de inseminacdo artificial, e outras atividades
correlatas

TECNICO ADMINISTRADOR: Realizar tarefas administrativas e rotinas de escritério com o
objetivo de atender as necessidades especificas das diversas divisdes do 6érgdo publico, sob
supervisdo imediata. Atender ao publico prestando informagdes, conferindo documentacao,
preenchendo formularios, entregando documentos e executando outras atividades de sua area de
competéncia



ANEXO V

LISTA DE EVENTOS

EVENTO DATA
Publicacdo do Edital 02/01/2019
Prazo de recurso contra o Edital 03 e 04/01/2019

Inscricéo

07/01/2019 a 06/02/2019

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricédo até as 15h

07/02/2019

Divulgacéo da lista provisoria das Inscrigdes

08/02/2019

Prazo de recurso contra a lista das Inscrigdes

11 e 12/02/2019

Homologacéo das Inscrigdes 14/02/2019
Realizacdo da Prova Escrita e préatica 17/02/2019
18/02/2019

Divulgacédo do Gabarito Provisdrio

Prazo de Recursos contra o Gabarito Provisorio e Questdes da Prova

19/02/2019 e 20/02/2019

Divulgacdo do Gabarito Definitivo

A0 esgotar 0s recursos

Divulgacdo da Lista de Classificacdo Provisoria

Ao esgotar 0s recursos

Prazo de Recursos contra a Lista de Classificacdo provisoria

Ao esgotar 0s recursos

Homologacdo da Lista de Classifica¢do Definitiva

Ao esgotar 0s recursos




EXTRATO DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO
N° 001/2019.

O Prefeito do Municipio de Braco do Trombudo, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuices legais, juntamente com a Comissdo Municipal Coordenadora do CONCURSO
PUBLICO n° 001/2019, nomeada pelo Decreto Municipal n° 121/2018 de 27/12/2018, RESOLVE
tornar publico que se acham abertas, no periodo de 07/01/2019 a 06/02/2019, as inscri¢des ao
CONCURSO PUBLICO de para provimento de vagas temporarias na Prefeitura Municipal de
Braco do Trombudo, regido pelo regime estatutario os cargos de Operador de Estacdo de
Tratamento de Agua - ETA, Operador de Trator Agricola, Auxiliar de Servicos Gerais-
Trabalhador Bracal, Inseminador, Técnico Administrativo, Operador de Maquina, Auxiliar
de Servicos Gerais- Merendeira/Servente e Tesoureiro. As provas serdo realizadas no dia
17/02/2019. Quanto a remuneracdo e atribuicbes do cargo, bem como maiores informacdes,
consultar o Edital completo publicado no mural e no site oficial da Prefeitura Municipal de Bracgo
do Trombudo www.bracodotrombudo.sc.gov.br.

Prefeitura Municipal de Bra¢o do Trombudo, em 02 de Janeiro de 2019.

Vilberto Muller Schovinder
Prefeito Municipal em exercicio
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